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1الصفحة   

 

 مقدمة

الغرض من هذه السياسةية دحد د وديحياي ةياسةيسط الاليي الاش من  ينظيس دلاقا  لجمة البالاة وسلااليلان  

 .ويس، وذلك لن طر ق دحد د وديحاي واجبسط وحقيق كج اللرفان

 النطاق

 .دحدد هذه الساسةة الاسؤولاسط اللسمة للالاة الاليي والاسؤولاسط الاحددة للأطراف فش ذلك

 البيان

 :أنواع التطوع •
 .دليي دائ : أن  كين الااليي لسمجً وشكل مساار •
 :دليي مؤمت: وهي أن  كين الاليي إمس •
 .لفارة زملااة محددة أو لفاراط زملااة ماقللة حسب الحسجة •
 .للاشسط محدد وملان فقط أو لبالة فلسلاسط محددة •
 :أساليب التطوع •
 .الاليي الاساار: كسمل اليمت الايمش •
 .الاليي البزئش: جزء من اليمت حسب الادفسق وان البالاة والااليي •
 .الاليي الاشروط: حسب الشروط الاافق للايس وان البالاة والااليي •

 :دلازم البالاة وكل مس  ابليس للى حدة وي

 :حقوق المتطوع •
 .الالسمل مله وسحارام وثقة و فسفاة، وأن جييده دسسه  فللاسً فش دحقاق أهداف البالاة •
 .اطّجله ولر قة ميلااة وواححة للى ملاسخ البالاة ودلاقااسديس والالليمسط الضرور ة للقاسم وايسمه •
 .مسسلدده للى إوراز مدراده ومياهبه •
 .إدمسجه فش اللال، واللال للى ديظاف طسمسده ومدراده لجةافسدة ملايس ونكبر مدر •
 .دقد   الايجاه والادر ب للااليي لاااكن من القاسم وسلايسم الالايطة وه وكفسءة وفسللاة •
لدم الالازام وني حقيق مسلاة ةييييا مس  اردب من مصيييروفسط لازمة لاسييياار اىلاسيل للى ةيييبال   •

 .”الاثسي لا الحصر ” دذاكر ةفر أو مصروفسط ظثر ة
 :واجبات المتطوع •
 .الالازام وسلقياظان والليائي الاش دحددهس البالاة •
 .الاحسفقة للى ةر ة الالليمسط فش البالاة، واىدواط اللال الاش وحيزده، وميارد البالاة •
 .الالسون والابسدرة والاةالداد لللال الاليلش، واللال حان فر ق واحد  •
 .الالازام وسللال الاليلش كسلالازام ونخجماسط الايلاة والالسمل مليس واثسوة اللال الرةاش له •
 .الاشسركة فش اىظشلة والفلسلاسط الاليلاة •
 .حسن الالسمل مع الآخر ن •



 

2الصفحة   

 

 .لدم الالسلبة وني مساحقسط مسلاة ظاابة اىلاسي الاليلاة •
 .القاسم وسللال الالايط وه للى أكال وجه، ودقبل ديجايسط الاسؤولان فش البالاة •
 .لا  ساغل ميمله لاحقاق ملافلة  خصاة أو أهداف أخرا •

 المسؤوليات

  .دلبق هذه السياسةية حيان أظشيلة البالاة وللى جااع اىفراد الذ ن  ايلين لالاة الاليي الاقااد واس ورد فايس 
 . شبع أولئك الذ ن  سُاخدمين فش لالاة الاليي للى ديماع مدوظة القيالد اىخجماة والسليك الايلاشو

 اعتماد مجلس الإدارة

فيييوميي  و ايسي سددلا ( هدد   )ايث نيددلاتددع متلتدد  هددد 1448ي فدد    (1) اعتمددم مس ددا ةمالج ايسمفيددلا تددع ا ستمدد  
 ايمتضتعلا س بق .لا سي سايه   ايسي سلا محل سميع  تتحلوهد5/1/1448الخميسوالم افق:وو

 

 

 نايف بن ذعار بن ربيعان

 رئيس الجمعية


